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|- INTRODUCTION GENERALE

1.1. Contexte du sujet

Le Tchad est un pays dAfrlque centrale avec une population
d'environ 15 millions d'habitants.

La société tchadienne est trés diverse, avec de nombreuses cultures
et ethnies différentes, chacune qydn’r ses propres traditions et
normes sociales.

De nos jours, le réle de la femme dans la société tchadienne est
complexe et varie considérablement selon les régions, les religions,
les traditions et les niveaux d'éducation.

Dans certaines zones rurales, les femmes ont des réles traditionnels
définis, tels que les travaux domestiques et le soutien a la famille,
tandis que dans les zones urbaines, les femmes ont de plus en plus
accés a I'éducation et a I'emploi. ]



Malgré cela, les femmes tchadiennes sont souvent confrontées a
des obstacles importants, notamment en matiére d'accés a
I'éducation, de santé et de participation politique.

Lle taux d'analphabétisme des femmes est élevé, ce qui limite
leurs opportunités d'emploi et leur impact sur les décisions
familiales et communavutaires.

En outre, la violence a I'égard des femmes est un grave probléme
au Tchad et il est souvent difficile pour les femmes de faire valoir
leurs droits ou de demander de l'aide.

Les femmes sont également sous-représentées dans les postes de
direction et de prise de décision dans les secteurs public et privé.

Cependant, il existe des initiatives visant a améliorer la situation
des femmes au Tchad, notamment des programmes d'éducation
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des campagnes de sensibilisation a la violence contre les
femmes, et des efforts pour encourager la participation des
femmes a la politique et a 'administration publique.

1.2. Problématique

La problématique du réle de la femme dans la société tchadienne
de nos jours implique une analyse de la place et de l'influence de
la femme dans la société tchadienne contemporaine.

Cette question est importante car elle souléve des enjeux
sociaux, économiques et politiques importants, tels que I'égalité
des sexes, I'accés a I'éducation, aux soins de santé et & I'emploi
pour les femmes, ainsi que leur participation a la vie politique et
sociale du pays. 6



Ainsi, l'état des lieux de la situation actuelle des femmes
tchadiennes permettrait de mieux comprendre les défis auxquels
elles sont confrontées, notamment en termes d'inégalités, de
discriminations et de violences basées sur le genre.

Il serait également intéressant de se pencher sur les initiatives prises
par les autorités, les organisations de la société civile et les
femmes elles-mémes pour améliorer leur condition et leur statut.

l'étude du réle de la femme dans la société tchadienne de nos jours
est pertinente pour comprendre les dynamiques sociales et
politiques du pays, ainsi que pour identifier les actions a mettre en
place pour promouvoir I'égalité des sexes et le développement
inclusif et durable.



Il. HISTORIQUE DU ROLE DE LA FEMME

2.1. Role traditionnel de la femme dans la société tchadienne

Dans la société traditionnelle tchadienne, le réle de la femme était
généralement défini par les normes et les pratiques culturelles de la

communaute.

Les femmes étaient considérées comme les gardiennes du foyer et étaient
chargées de soccuper des enfants, de préparer la nourriture et de

s occuper des tdches ménagéres.

Cependant, les roles des femmes variaient selon les groupes ethniques
et les régions du Tchad.

Certaines femmes avaient des réles plus actifs dans la société, comme les
femmes nomades qui participaient activement a la recherche de
nourriture et d'eau pour leur famille. Les femmes dans les communautés
agricoles avaient également des roles importants dans la production

alimentaire et agricole. 8



Dans certaines régions, les femmes avaient également des
responsabilités dans la prise de décision communavutaire, mais cela
était rare et dépendait des normes culturelles locales.

Malheureusement, les femmes étaient souvent victimes de
discrimination et de violences, notamment les mariages forcés, les
mutilations génitales féminines et les violences domestiques.

Cependant, il y a eu des progrés dans la reconnaissance des droits
des femmes et de leur role dans la société tchadienne moderne.

2.2. Evolution du rdle de la femme dans la société tchadienne

Le role des femmes dans la société tchadienne a évolué au fil du
temps, mais il reste encore beaucoup a faire pour atteindre I'égalité
des sexes.



Au fil du temps, les femmes tchadiennes ont commencé a s'organiser
pour promouvoir leurs droits et leur autonomisation.

Les différentes constitutions et lois, sous I'ére démocratique, ont
garanti I'égalité des sexes et interdire toute discrimination fondée
sur le sexe.

Depuis lors, des efforts ont été déployés pour promouvoir
I'éducation des filles et des femmes, leur accés a des emplois
rémunérés et leur participation a la vie politique.

Cependant, malgré ces avancées, les femmes tchadiennes
continuent de faire face a de nombreux défis, notamment la
violence domestique, les mariages forcés et précoces, et la
mutilation génitale féminine.
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Les femmes sont également sous-représentées dans les positions
de pouvoir et de prise de décision, tant dans le secteur public que
privé.

Il est donc important de continuer a travailler a@ I'autonomisation
des femmes tchadiennes, en particulier en renforcant les lois et les
politiques visant a protéger leurs droits et en garantissant leur

participation pleine et égale a tous les aspects de la vie sociale,
économique et politique du pays.
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|| fT'A'[ DES LIEUX DU ROLE DE LA FEMME DANS LA
SOCIETE TCHADIENNE DE NOS JOURS

3.1. Education

Le Tchad a réalisé des progrés significatifs dans I'éducation des
filles ces derniéres années, mais les femmes continuent de faire
face a des obstacles dans leur accés a I'éducation et dans leur
participation a la vie économique et politique de la société.

Le taux de scolarisation des filles est encore inférieur a celui des
garcons, en particulier dans les zones rurales et les régions
touchées par le conflit. Selon les données de I'UNICEF, le taux de
scolarisation des filles au primaire était de 52% en 2018, contre 64%
pour les gargons.

Au niveau du secondaire, seulement 14% des filles étaient scolarisées
en 2018, contre 24% pour les gargons.
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Les mariages précoces et forcés sont également courants au Tchad,
ce qui peut entraver l'accés des filles a I'éducation.

Selon les données de I'UNICEF, prés d'une fille sur trois est mariée
avant I'dge de 18 ans au Tchad.

Cependant, il y a eu des initiatives pour promouvoir I'éducation et
l'autonomisation des femmes auv Tchad.

Le gouvernement tchadien a lancé des programmes pour
encourager la scolarisation des filles et la participation des
femmes a la vie économique et politique.

Des organisations non gouvernementales et des partenaires
internationaux travaillent également pour améliorer l'accés des
femmes a l'éducation et pour promouvoir leur autonomisation

économique.
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3.2. Vie professionnelle

Le Tchad est un pays ou les femmes ont traditionnellement
occupé des roles subalternes dans la société.

Malgré cela, des progrés ont été réalisés ces derniéres années
4

pour améliorer la situation des femmes dans la vie

professionnelle.

Cependant, les femmes tchadiennes continuent de faire face a de
nombreux défis dans leur vie professionnelle, notamment en
termes d'accés a I'éducation et a la formation professionnelle,
de discrimination en matiére d'emploi et de salaire, de
harcélement sexuel et de violence en milieu de travail, ainsi que
de manque de soutien pour la conciliation entre vie
professionnelle et vie familiale.
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Le gouvernement tchadien a adopté plusieurs lois et
politiques pour promouvoir I'égalité des sexes et
I'autonomisation des femmes dans la vie professionnelle,
notamment en offrant des programmes de formation
professionnelle et en encourageant la participation des
femmes aux postes de décision.

Cependant, le chemin vers l'égalité des sexes dans la vie
professionnelle reste long et difficile.

Bien que des progrés aient été réalisés ces dernieres années
pour améliorer la situation des femmes dans la vie
professionnelle au Tchad, les femmes continuent de faire face
d de nombreux défis et l'égalité des sexes dans ce
domaine reste un défi majeur a relever.
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3.3. Vie politique

Le Tchad est un pays ou la participation des femmes dans la vie
politique et sociale est relativement faible.

Bien que la Constitution tchadienne garantisse I'égalité des sexes et
interdise toute discrimination fondée sur le genre, les femmes sont
sous-représentées dans les sphéres politiques et décisionnelles.

En ce qui concerne la représentation politique, les femmes ne
représentent qu'une faible proportion des élus, tant au niveau
local que national.

Le gouvernement tchadien compte également peu de femmes, avec
seulement quelques-unes occupant des postes ministériels.
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En dehors de la sphére politique, les femmes tchadiennes sont
également confrontées a de nombreux défis en termes d'accés
a l'éducation, a la santé et a I'emploi.

Les femmes sont souvent confrontées a des normes sociales et
culturelles qui limitent leur participation a la vie publique et les
confinent dans des roles traditionnellement définis.

Cependant, malgré ces défis, il y a des signes de progrés: des
organisations de femmes ont été créées pour lutter contre la
discrimination et promouvoir les droits des femmes.

Les femmes tchadiennes ont également participé a des
mouvements de protestation pour demander des changements
politiques et sociaux. -



Le role des femmes dans la société tchadienne reste donc un enjeu
important a aborder pour garantir une participation équitable dans
les| sphéres politiques et sociales, ainsi que pour promouvoir
I'égalité des sexes dans I'ensemble du pays.

3.4. Vie familiale

Dans les zones rurales, les femmes ont traditionnellement des roles
bien définis liés aux tdches ménagéres, a l'agriculture et a
I"élevage.

Cependant, de plus en plus de femmes tchadiennes accédent a
I'éducation et a des emplois rémunérés, ce qui leur permet de
participer davantage a la vie économique et politique du pays.

Malgré cela, les femmes sont encore confrontées a des obstacles
importants, notamment en termes d'accés a I'éducation, de santé, 18



d'emploi, d'autonomisation économique et de participation a la
vie politique.

Les taux d'analphabétisme chez les femmes restent élevés, en
particulier dans les zones rurales, et les mariages précoces et les
mutilations génitales féminines sont encore courants.

Le gouvernement tchadien a pris des mesures pour améliorer la
situation des femmes, notamment en adoptant des lois pour
protéger les droits des femmes et en mettant en place des
politiques pour encourager leur participation a la vie
économique et politique du pays.

Cependant, il reste encore beaucoup a faire pour parvenir d une
véritable égalité entre les sexes dans la société tchadienne.
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IV. LES DEFIS A RELEVER POUR L'EPANOQUISSEMENT

DE LA FEMME TCHADIENNE
4.1. Lutte contre les violences faites aux femmes

La lutte contre les violences faites aux femmes est un défi crucial a
relever pour I'épanouissement de la femme tchadienne.

Les violences faites aux femmes sont un probléme mondial, mais elles
sont particulierement préoccupantes au Tchad ou les femmes font face
& de multiples formes de violence, y compris la violence domestique,
les mariages forcés, les muh ations génitales féminines, le
harcelement sexuel et le viol.

Ces formes de violence ont des conséquences dévastatrices pour les
femmes tchadiennes, notamment une augmentation du risque de
Ioroblemes de santé mentale et physique, une réduction de I'accés a

'‘éducation et a Iemplm ainsi qu'une diminution de la participation
des femmes a la vie publlque et politique.
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Pour lutter contre ces violences, il est nécessaire de mener des
actions concrétes telles que 'adoption et la mise en ceuvre de lois
pour protéger les femmes contre les violences, la sensibilisation
du public sur les droits des femmes, la mise en place de mesures de
protection et de soutien pour les victimes de violences et la
promotion de I'égalité des sexes.

En travaillant ensemble pour éradiquer les violences faites aux
femmes, les femmes tchadiennes peuvent accéder a de meilleures
opportunités pour leur épanouissement personnel et contribuer
pleinement au développement de leur pays.

4.2. Promotion de I'éducation des filles

La promotion de I'éducation des filles est un défi important a
relever pour |'épanouvissement de la femme tchadienne pour
plusieurs raisons : 91
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a- L'acces limité a I'éducation
En raison de facteurs tels que la pauvreté, les normes culturelles et
les conflits armés, de nombreuses filles tchadiennes ont un accés
limité a I'éducation.
Cela les empéche d'acquérir les compétences et les connaissances
nécessaires pour améliorer leur vie et celle de leur communavté.

b- L 'autonomisation économique

l'éducation des filles est un investissement essentiel pour leur
autonomisation économique.

Les femmes éduquées ont plus de chances de trouver un emploi
bien rémunéré et de devenir financierement indépendantes, ce qui
leur donne davantage de contréle sur leur vie et leur permet de
prendre des décisions importantes concernant leur propre avenir.

22



c- La sante

Les filles éduquées ont tendance a étre en meilleure santé que
celles qui n'ont pas accés a I'éducation.

Elles sont mieux informées sur les questions de santé et sont plus
susceptibles de prendre des décisions éclairées concernant leur
propre santé et celle de leur famille.

d- Les droits de I'homme et I'égalité des sexes

L'éducation des filles est également importante pour la promotion
des droits de 'homme et I'égalité des sexes.

Les filles éduquées sont mieux ad méme de défendre leurs droits et
de Ilutter contre les normes et les pratiques culturelles
discriminatoires.
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La promotion de I'éducation des filles est donc un défi & relever
pour Iepdnomssemen’r de la femme tchadienne, car cela leur
permettra de s ‘émanciper et de jouer un réle plus actif dans la
société en tant que membres productifs et autonomes de leur
communavuté.

4.3. Accés a I'emploi et a la représentation politique

En ce qui concerne I'emploi, les femmes tchadiennes sont souvent
confrontées a des discriminations liées a leur genre, telles que des
salaires inférieurs a ceux des hommes pour des emplois
similaires, des promotions moins fréquentes, des conditions de
travail plus précaires, efc.

De plus, les femmes sont souvent cantonnées a des emplois
considérés comme "féminins’, tels que |'enseignement, les soins
de santé ou les services domes’rlques avec peu de possibilités
d'avancement ou de diversification de carriére.
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En ce qui concerne la représentation politique, les femmes sont

également sous-représentées dans les instances politiques du
Tchad.

Bien qu'il y ait eu des progrés dans ce domaine, notamment avec
l'adoption de quotas pour les femmes dans les élections
législatives, les femmes restent largement exclues des postes de
pouvoir et de décision.

Cela limite leur capacité a influencer les politiques publiques et
a faire entendre leur voix dans les débats politiques, ce qui a
des répercussions sur leur capacité a défendre leurs droits et a
participer pleinement a la vie politique du pays.

Cela nécessite des efforts concertés pour surmonter les obstacles
liés au genre et pour promouvoir I'égalité des sexes dans tous
les domaines de la société. 95



4.4. Evolution des mentalités

L'évolution des mentalités est un défi important pour
I'épanovissement de la femme tchadienne car la société tchadienne
est encore trés patriarcale.

Les femmes sont souvent considérées comme inférieures aux hommes
et sont confrontées a de nombreux obstacles et discriminations dans
leur vie quotidienne.

Les mentalités traditionnelles considerent souvent que la place de la
femme est a la maison, oU elle doit s'occuper des enfants et des
tdches domestiques.

Les femmes ont moins d'accés a I'éducation et a I'emploi que les
hommes, ce qui limite leurs opportunités de développement personnel
et professionnel. 26



De plus, les violences faites aux femmes sont encore trés
présentes dans la société tchadienne, notamment les violences
conjugales, les mariages forcés, les mutilations génitales
féminines et les violences sexuelles.

Pour que les femmes tchadiennes puissent s'épanouir et avoir les
mémes opportunités que les hommes, il est donc nécessaire de
changer les mentalités et de promouvoir I'égalité entre les sexes.

Cela passe par I'éducation, la sensibilisation et la mise en place
de politiques publiques qui favorisent I'égalité des genres et la
protection des droits des femmes.
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V. CONCLUSION

5.1. Bilan de |'état des lieux

Le 'r6le de la femme dans la société tchadienne a évolué au fil du
temps, mais il reste encore beaucoup a faire pour garantir une
égalité compléte entre les sexes.

Les femmes tchadiennes sont confrontées a de nombreux défis,
notamment l'accés a I'éducation, a I'emploi et aux soins de santé.

Malgré cela, les femmes tchadiennes ont réalisé des progres
significatifs au cours des derniéres décennies.

Un nombre croissant de femmes tchadiennes occupent des postes
de direction dans les domaines de la politique, de I'éducation et
des affaires.
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Les femmes sont également de plus en plus impliquées dans la prise
de décision au niveau local et national.

De plus, de nombreuses organisations de la société civile travaillent
a autonomiser les femmes et a promouvoir leurs droits.

Cependant, les femmes tchadiennes continuent de faire face a des
défis importants, tels que la violence basée sur le genre, la
discrimination et les inégalités économiques.

Les filles sont souvent désavantagées par rapport aux gargons en ce
qui concerne I'éducation, ce qui limite leurs perspectives d'emploi et
leur capacité a contribuer pleinement a la société.

Bien que des progrés aient été réalisés, il reste encore beaucoup a
faire pour garantir une égalité compléte entre les sexes au Tchad.

29



Les efforts doivent se poursuivre pour autonomiser les femmes,
promouvoir leurs droits et leur accés & I'éducation, & I'emploi et aux
soins de santé, et lutter contre la violence basée sur le genre et la

discrimination.

5.2. Perspectives pour |I'avenir

Malgré Les défis, il y a des raisons d'espérer pour l'avenir du réle
des femmes dans la société tchadienne.

Les efforts déployés par les gouvernements, les organisations
internationales et la société civile pour promouvoir I'égalité des
sexes et l'autonomisation des femmes ont commencé a porter
leurs fruits, avec des progrés notables dans des domaines tels que
I'alphabétisation des femmes, la participation politique et la luite
contre les mutilations génitales féminines.
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En fin de compte, les perspectives du role des femmes dans la
société tchadienne dépendront de la mesure dans laquelle ces
efforts continueront a étre soutenus et renforcés, ainsi que de
la capacité des femmes elles-mémes a surmonter les obstacles
qui se dressent sur leur chemin.
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